
Dans quoi je m'embarque?

sommaire


Qu'est-ce qui vous motive dans le fait de devenir famille d'accueil? 




MOTIVATIONS
Quelles sont vos attentes et quelles sont vos inquiétudes? 





Vous n’êtes pas un « sauveur ».


Quel est votre rôle auprès de l'enfant en tant que famille d’accueil? 




ATTENTES
Quel est votre rôle au sein de l'équipe pluridisciplinaire? 





Jusqu'où va votre engagement à devenir famille d'accueil? 




IMPACTS
Quel impact votre décision de devenir famille d'accueil aura-t-elle sur votre vie et sur celle de votre famille, de même que sur vos proches? 




Votre motivation et vos attentes

1. Qu'est-ce qui vous attire dans le fait de devenir famille d'accueil ?

2. Quelles sont vos attentes ?

3. Quelles sont vos inquiétudes ?

Le piège du « sauveur »
La famille d’accueil « sauveur », veut aider l’enfant : elle se considère comme la seule famille valable.

Cette famille devient « victime », elle se dit alors : » ("L'enfant ne veut pas comprendre ou faire ce que je lui demande.")

Puis elle devient persécuteur : elle blâme l'enfant ou le dénigre en pensant qu'elle ne fera jamais rien de bon avec cet enfant.

Le sauveur : je veux à la place de l’autre

Le persécuteur : je blâme l’autre ou je le dénigre

La victime : je fais toujours tout et personne ne m’aide.

RESPECTEZ CES QUELQUES PRINCIPES SIMPLES :

1. Ne faites jamais pour l'autre ce qu'il est capable de faire lui-même.

2. Ne dépassez pas vos limites personnelles (limites physiques et psychologiques).

3. Apprenez à demander et à laisser les autres faire sans vouloir tout contrôler.

3- Votre rôle de famille d’accueil.
Quel est le rôle d'une famille d’accueil?  Quelles seront vos tâches et vos responsabilités?

3.1 Votre rôle auprès de l'enfant

Un enfant vous est confié.  Il vit vraiment alors un moment très difficile…

Il arrive avec son histoire ses souffrances, ses forces, ses difficultés, ses sentiments, ses habitudes de vie, ses goûts, ses idées, ses rêves, ses peurs, ses préférences...

Votre rôle ?

· Prenez soin de lui et veillez à son développement et à son bien-être pendant le temps où il vous est confié.

· Aidez-le à devenir un adulte autonome.

· Soutenez-le dans les moments difficiles.

· Respectez-le et respectez sa famille.

· Ne portez pas de jugements.

· N’oubliez que cet enfant a une famille et qu’il devra vous quitter un jour.

· Soyez chaleureux, patient, souple et compréhensif.

3.2 Les qualités essentielles de tout parent

· Jouez et riez.

· Écoutez l’enfant.

· Parlez à l’enfant, et selon l’âge, chantez-lui des chansons et lisez-lui des histoires.

· Accompagnez-le dans ses activités. 

· Établissez des habitudes, des rythmes de vie. 

· Encouragez-le à jouer en toute sécurité. 

· Soyez sélectif lorsqu'il s'agit de regarder la télévision. 

3.3 L’enfant que vous accueillez est unique. 

· Sachez l'encadrer et le complimenter. 

· Utilisez la discipline comme une occasion d'enseigner. 

· Soyez impliqués, mais... prenez soin de vous-même et appuyez-vous sur le service gardien…

4- Votre rôle au sein de l’équipe
4.1 Quelles sont les règles à suivre pour offrir la meilleure qualité de soins et de services aux enfants et à leur famille?

Chaque enfant fait l’objet d’un contrat d’accueil : l’enfant ne vous est pas confié : il est confié à un service.

· Précisez et faites préciser par le service gardien, vos responsabilités réciproques et vos modalités de travail.

· Accordez la priorité au bien-être et au meilleur intérêt de l'enfant.

· Chaque membre de l’équipe doit être respecté dans ses fonctions.

· Soyez ouvert et franc lorsque vous communiquez.

· Contribuez à assurer la stabilité et la continuité dans les soins donnés aux enfants et à leur famille.

· Ne laissez pas en instance les divergences et les conflits.

SAVOIR OBSERVER ET TRANSMETTRE

Sa santé

· Sa naissance et les soins qu'il a reçus quand il était bébé.

· Son dernier examen médical complet.

· Son ouïe, sa vue, sa dentition.

· Son rythme de croissance et son développement.

· Le développement de son langage.

· Sa santé psychique

· Ses maladies et/ou blessures ou handicap

· Alimentation et conduites alimentaires

· Ses activités physiques.

· Conduites à risque

· Renseignements sur les relations sexuelles.

· Renseignements sur le tabac, l'alcool et les drogues.

· Son sommeil, les rythmes de vie.

· L’autorisation de soins signée par la famille naturelle.

Sa scolarité

· L'exploration de son milieu et le développement de ses compétences.

· Ses jeux, ses lectures, ses dessins, ses histoires préférées.

· Le développement de ses capacités physiques.

· Ses aptitudes de communication.

· Sa garderie ou son école

· Son développement intellectuel.

· Sa concentration

· Sa curiosité

· Ses capacités d’apprentissage

· Ses activités ou matières préférées à l'école. 

· Les activités ou matières qu’il n'aime pas.

· Ses progrès, ses succès, ses difficultés.

· Ses intérêts ou ses passe-temps en dehors des heures de classe.

· Ses devoirs à la maison.

 Son identite

· La connaissance qu'il a de sa famille_ 

· Les liens qu'il a avec sa famille.

· Ses photos, ses souvenirs et son album personnel. 

· Ses "différences" qui risquent de le faire remarquer. 

· Les compliments qu'il reçoit pour développer l’estime de soi.

· Sa langue maternelle.

· Ses modèles (personnes modèles pour lui ou pour elle).

· Ses qualités et ses habiletés.

· Ses besoins.

· La connaissance qu'il a des raisons de son placement.

· La possibilité qu'il a d'en parler ouvertement.

· Ses objets personnels.

· Ses projets d'avenir.

Sa famille et ses relations sociales

· Ses contacts avec sa famille


· Son appartenance à une famille.

FAMILLE


· Le respect des engagements afin de maintenir ses contacts avec sa famille.


· Les adultes qui ont pris soin de lui.


· Les séparations subies avec ses parents.


· Les marques d'affection qu'il reçoit.


· Ses objets préférés. 

LES AUTRES ADULTES
· Ses liens avec les personnes qui l'entourent


· Ses ententes et ses mésententes.

· Ses liens avec d'autres adultes ou amis.




· Ses liens avec d'autres enfants.


· Ses contacts avec ses meilleurs amis.

SES AMIS
· Le soutien qu'il peut avoir en situation de crise.


· Ses relations intimes



Sa présentation en société

· Son hygiène personnelle.

· Ses vêtements.

· Sa peau, ses cheveux., signes d’appartenance

· Son apparence.

· Sa politesse.

· Son comportement en société. 

· L'adaptation de son comportement et de sa conversation selon diverses situations.

· Ses habiletés de communication.

Son développement affectif et son comportement

· Ses relations avec les autres.

· Ses difficultés affectives ou ses difficultés de comportement.

· Les abus, négligences ou abandons qu'il a vécus et les difficultés qu'il a.

· Les soins qu'il reçoit pour l'aider à surmonter ces difficultés

· Les règles qu'il doit suivre dans sa famille d'accueil et les liens avec la famille d’accueil.

· Sa concentration.

· Ses sujets d'anxiété et ses préoccupations.

· Ses démêlés avec la justice.

· Ses peurs.

· Ses capacités pour avoir de l'aide en cas de besoin.

Ses capacités en soins personnels

· Sa capacité de prendre soin de lui-même en fonction de son âge et de ses aptitudes.

· Le développement de son autonomie: les activités qu'il sait faire seul.

· Les activités qu'il fait régulièrement.

· Les démarches qu'il sait faire seul.

· Ses projets lorsqu'il quittera sa famille d'accueil.

· Ses connaissances d'un budget réaliste.

· Les personnes à qui il peut demander conseil en cas de besoin.

6. Eléments à connaître sur  l'enfant lors du placement

Nom de l’enfant : 


Prénom de l’enfant :




Âge:

Date de naissance :

Fratrie et rang dans la fratrie

Nom des parents et coordonnées complètes :

Nom de l’intervenant :

Date d'arrivée de l'enfant:

La raison du placement donnée par le service gardien :

· La durée prévue du placement.

· Les modalités pour les visites des parents et les appels téléphoniques.

· Les renseignements scolaires (classe, changement d'école, inscriptions, transport, besoins spéciaux, etc.).

Les renseignements sur l'histoire médicale de l'enfant: nom de son médecin de famille, allergies, médicaments à prendre (quantité et fréquence), examen dentaire, examen médical d'admission.

Les besoins spéciaux de l'enfant s'il y a lieu.

Les renseignements sur ses comportements habituels. 

La religion qu'il pratique. Doit-il la pratiquer ?

Les renseignements au sujet de ses goûts (nourriture, sports, activités, etc.).

Les renseignements sur ses habitudes de vie (lever, coucher, travaux scolaires, horaire d'activités, besoin de vêtements, etc.).

Autres questions

L’ensemble de ces points sont repris dans le contrat d’accueil ainsi que dans le livret de suivi de chaque enfant :

7. Votre engagement : "Vous lancer dans l'aventure!"

Voici quelques questions qui vous permettent de réfléchir à votre engagement à devenir famille d'accueil. Vous pourrez y revenir tout au long des sessions de formation.

· Êtes-vous prêts à vous impliquer tous les deux en tant que conjoints dans les diverses tâches que représente le fait de devenir famille d'accueil: rythme quotidien, discipline, aide aux devoirs, transport pour l'enfant, présence aux activités sportives ou culturelles de l'enfant, rencontres avec les professeurs ou la direction de l'école, rendez-vous chez le médecin et le dentiste, jeux et activités avec l'enfant, besoins spéciaux, contact avec le personnel du service, etc.?

· Comment réagirez-vous aux contacts et visites de l'enfant avec sa famille et à la séparation lors du retour de l'enfant chez ses parents?

· Pouvez-vous suivre des consignes des intervenants et des éducateurs même si vous êtes en désaccord ?

· Êtes-vous ouverts à recevoir des suggestions des intervenants et des éducateurs?

· Si vous travaillez tous les deux, qu'arrivera-t-il si l'enfant est malade ou si vous devez participer à une rencontre pendant la journée?

· Avez-vous le soutien des membres de votre famille et de vos amis?

8. Quels changements le fait de devenir famille d'accueil va-t-il apporter dans votre vie?

· SUR VOUS ET VOTRE CONJOINT ?

· SUR VOS ENFANTS ?

· SUR VOTRE VIE DE COUPLE ?

· SUR VOTRE VIE FAMILIALE ?

· SUR VOTRE FAMILLE ÉLARGIE ?

· SUR VOS AMIS ET VOS VOISINS ?

8.1 Savoir vous adapter aux changements en devenant famille d'accueil

· CHANGEMENT DE VOTRE HORAIRE DE VIE

· EMPLOI DU TEMPS CHARGÉ

· NOUVELLES RESPONSABILITÉS

· TACHES ET OCCUPATIONS SUPPLÉMENTAIRES

· RÉACTION OU JALOUSIE DE VOS ENFANTS 

· DIFFICULTÉ A PARTAGER

· MANQUE D' INTIMITÉ POUR VOTRE COUPLE

· STRESS SUPPLÉMENTAIRE

· RÉACTIONS DES PERSONNES DE VOTRE FAMILLE ÉLARGIE ET DE VOS AMIS

· RENCONTRES AVEC DES INTERVENANTS DU SERVICE ET D'AUTRES PROFESSIONNELS

· CONTACTS AVEC LES PARENTS

Que faire lors d'un premier placement?

· Recevoir l'enfant avec simplicité et compréhension.

· Lui faire visiter la maison et lui présenter les membres de la famille d’accueil.

· Lui faire connaître son lieu personnel, sa place de rangement.

· Lui montrer où sont les accessoires de toilette.

· Lui ajouter une veilleuse s'il a peur la nuit.

· Le renseigner sur le lieu où il peut vous rejoindre s'il se réveille la nuit.

· Lui donner la chance de dormir avec un doudou ou un autre objet qu'il affectionne.

· Lui donner les renseignements sur les règles de la maison pour le guider et le rassurer.

· L’assurer de votre présence lorsqu'il en aura besoin.

· Lui demander comment il veut se faire réveiller le lendemain, ce qu'il préfère pour déjeuner, etc.

· Lui montrer les endroits de jeux dans la maison, les différents jeux disponibles, l'endroit où il fera ses travaux scolaires.

Règles à suivre dans la vie quotidienne

· Gardez la porte fermée lorsque vous allez à la salle de bains. Fermez-la à clé lorsque vous prenez votre douche.

· Ne permettez qu'à un enfant à la fois d'aller à la salle de bains.

· N’autorisez pas les enfants à aller dans la chambre à coucher d'un autre, sinon exigez qu'ils laissent la porte ouverte.

· Organisez une salle de jeu dans un endroit où vous pouvez les observer facilement.

· N’acceptez pas qu'un enfant vienne dans les salles communes (salon, salle à manger, autres) sans être convenablement vêtu.

· Exigez que tous les membres de la famille portent une robe de chambre pour sortir de leur chambre.

· Les parents d'accueil et les enfants doivent garder la porte de leur chambre fermée lorsqu'ils se déshabillent.

· Développez l'habitude pour tous les membres de la maison de frapper à la porte de la chambre des autres enfants et de la vôtre avant d'entrer.

· Les tenues de plage ne doivent être portées que lorsque la situation le permet et dans les endroits appropriés.

· Il est fortement conseillé au père d'accueil qui a à reconduire une jeune adolescente à une activité de ne pas y aller seul, surtout le soir ou la nuit. Allez-y accompagné d'un autre enfant ou adulte ou laissez votre conjointe reconduire la jeune fille.

· Il est préférable que le père d'accueil n'entre pas dans la chambre d'une jeune fille sans la présence d'une autre personne.

· Si l'enfant fait des approches ou des gestes qui sont à caractère sexuel, vous lui signifiez clairement que ces comportements sont inappropriés et non acceptables.
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