L'Association Limousine de Sauvegarde de 'Enfant a I'’Adulte, 250 salariés, 11 services et/ou
établissement, s'investit depuis 1938, dans le champ de la protection de I'Enfance.

Pour ses services d’AEMO et Interval, 'ALSEA recrute :

Un Directeur du Pdle Milieu Quvert (H/F)

Poste a pourvoeir a partir du 06 novembre 2023

Description du poste :

Sous l'autorité de la Directrice Générale, vous étes garant(e) de la mise en ceuvre des actions
éducatives, de la qualité de 'accompagnement des jeunes concernés et de la sécurité des personnes
et des établissements.

Vous évoluez au quotidien dans le respect des dispositions législatives, réglementaires,
conventionnelles, du projet associatif et des valeurs associatives.

Vous devrez notamment a travers vos missions :
— Dynamiser, articuler et organiser les missions des différentes équipes selon les
projets en vigueur ;
— Articuler les orientations théoriques des services et les différents dispositifs de
travail ;
Accompagner, soutenir et fédérer les équipes éducatives et I'ensemble du personnel ;

Assurer le suivi administratif, financier, matériel et RH en étroite collaboration avec

les fonctions support du siege ;

—> Elaborer les demandes de subvention par projet et en assurez le suivi en lien avec le
service comptable ;

— Poursuivre la déclinaison, I'appropriation et la mise en ceuvre des projets de service

dans le respect des valeurs de 'Association et de la déclinaison du projet associatif ;
Développer et proposer des actions innovantes et adaptées aux besoins des services ;
Inscrire les services dont vous assurez le pilotage dans une dynamique d'évolution
territoriale et partenariale.
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Profil :

Issu d'une formation de niveau 1 (CAFDES ou Master), vous justifiez d'une solide expérience de
direction et avez une trés bonne connaissance du secteur de la Protection de 'Enfance.

Vous partagez les valeurs humanistes de I'Association et les principes éducatifs qui en découlent.
D'un esprit fédérateur et dynamique, vous avez des qualités reconnues de manager. Rigoureux et
réactif, vous avez le sens du relationnel, un bon esprit de synthése et des qualités rédactionnelles
avérées.




Vous avez un intérét particulier pour le développement et la mise en ceuvre de projets et d’actions
innovantes.

Votre implication, votre capacité a rendre compte et votre loyauté seront des éléments
indispensables a votre réussite sur ce poste.

Statut:

Cadre Classe 1

Rémunération selon profil et CCN66
Reprise d’ancienneté possible
Cadre Non soumis a horaire

Avantages:

Portable et ordinateur professionnel
Véhicule de service

Cheéques cadeaux et chéques vacances
Congés trimestriels

RTT

Vous pouvez postuler directement sur notre site carriére
https://jobs.layan.eu/fr/offer-of-alsea-no-21558




